<> PROZAP

GRUPAPUEAWY

Zatgcznik nr 1 do Uchwaly Rady Nadzorczej Spétki PROZAP Sp. z o.0.
Nr 29/2023 z dn. 26.10.2023 r.

OGLOSZENIE

O WSZCZECIU POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
NA PREZESA ZARZADU SPOLKI PROZAP SP.Z 0.0.

Dziatajgc na podstawie § 26 ust. 2 pkt.1 Umowy Spotki PROZAP Sp. z o.o0. (dalej: ,Spétka”) oraz
Regulaminu Postepowania Kwalifikacyjnego na czionka Zarzgdu Spoétki PROZAP Sp. z o.0., Rada
Nadzorcza ogtasza o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu,

I.  Termin i miejsce przyjmowania zgtoszen Kandydatow

Pisemne zgtoszenia Kandydatéw wraz z wymaganymi dokumentami w zamknietych kopertach
z dopiskiem ,,Do Rady Nadzorczej PROZAP Sp. z o.0. - Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko
Prezesa Zarzadu PROZAP Sp. z o.0. - NIE OTWIERAC"” nalezy przesta¢ za posrednictwem poczty

(listem poleconym) lub ztozy¢ osobiscie w sekretariacie siedziby Spétki pod adresem:

PROZAP Sp. z 0.0. z siedzibg w Putawach
Al. Tysiaclecia Paninstwa Polskiego 13,
24-110 Putawy

Termin przyjmowania zgtoszen Kandydatéw uptywa w dniu 20 listopada 2023 r. o godzinie 15:00
(decyduje data i godzina doreczenia zgtoszenia na ww. adres Spoétki).Rada Nadzorcza moze nie dopuscic
do udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym Kandydatéw, ktérych zgtoszenia nie spetniajg wymogow
okreslonych w niniejszym ogtoszeniu lub w obowigzujgcych przepisach prawa oraz ztozonych po uptywie

wyznaczonego terminu.

. Termin i miejsce przeprowadzania rozmowy kwalifikacyjnej oraz zakres zagadnien

bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej

Z Kandydatami zakwalifikowanymi do dalszego etapu postepowania Rada Nadzorcza przeprowadza
rozmowy kwalifikacyjne.

Rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi Kandydatami zostang przeprowadzone od 21 - 30 listopada 2023
roku w siedzibie Spotki PROZAP Sp. z 0.0. przy al. Tysigclecia Panstwa Polskiego 13 (24-110 Putawy)

lub za posrednictwem wideokonferencji zorganizowanej przez Spotke.

O terminie rozméw kwalifikacyjnych poszczegdéini Kandydaci zostang poinformowani telefonicznie
lub za posrednictwem poczty elekironicznej, zgodnie z danymi kontaktowymi, wskazanymi
w zgtoszeniu.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej bedzie w szczegolnosci wiedza Kandydata o dziatalnosci Spofki
oraz o sektorze, w ktérym dziata Spotka, znajomosé zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem

i kierowaniem zespotami pracownikéw, znajomos¢ zasad funkcjonowania spdtek handlowych

Strona 1z 4



<> PROZAP

GRUPAPUEAWY

Zatgcznik nr 1 do Uchwaly Rady Nadzorczej Spétki PROZAP Sp. z o.0.
Nr 29/2023 z dn. 26.10.2023 r.

ze szczegdblnym uwzglednieniem spotek publicznych, doswiadczenie Kandydata w prowadzeniu spraw
spoétek handlowych, kierowaniu przedsiebiorstwem i zespotami ludzkimi. Jezeli o stanowisko ubiega sie
Kandydat bedgcy dotychczas cztonkiem Zarzgdu, ocena tego Kandydata obejmuje dodatkowo ocene

dotychczasowego sposobu sprawowania funkcji cztonka Zarzadu.

Informacje o Spotce, dostepne sg na oficjalnej stronie internetowej Spotki:

www.prozap.com.pl

M. Wymagania dla Kandydata na Prezesa Zarzadu Spétki

1. Kandydat na Prezesa Zarzadu Spétki powinien spetnia¢ tgcznie nastepujace warunki:

1) posiada¢ obywatelstwo polskie,

N

posiada¢ petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

w

)
)
) korzysta¢ w petni z praw publicznych,
)

N

posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

5) posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spoétdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

6) posiadac co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

7) spetnia¢ inne niz wymienione w pkt 1 - 6 powyzej wymogi okreslone w powszechnie
obowigzujgcych przepisach prawa, a w szczegdlnosci nie naruszaé ograniczen lub zakazéw
zajmowania stanowiska czfonka organu zarzgdzajgcego w spétkach handlowych.

2. Dodatkowym atutem bedzie:

1) doswiadczenie w branzy, w jakiej dziata Spoétka,

2) doswiadczenie w grupach kapitatowych,

3) dyplom MBA.

3. Kandydatem na Prezesa Zarzgdu nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia co najmniej jeden z ponizszych
warunkow:

1) petni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim Ilub biurze posta do Parlamentu Europejskiego
na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze,

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) jest zatrudniony przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub sSwiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4) pelni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji

zwigzkowej spoétki z grupy kapitatowej Grupa Azoty,

5) jej aktywnosé¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spétki.
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Iv.

Zakres informaciji i oSwiadczen zwartych w zgtoszeniu

Zgtoszenie Kandydata na Prezesa Zarzgdu powinno zawierac¢:

1)

zyciorys zawodowy (CV), zawierajgcy opis dotychczasowych doswiadczen i osiggnie¢ w pracy

zawodowej Kandydata, sporzadzony w jezyku polskim oraz list motywacyjny (dokumenty

podpisane przez Kandydata);

informacje o adresie korespondencyjnym i adresie poczty elektronicznej, na ktéry Spétka bedzie

mogta przesyta¢ zawiadomienia w postepowaniu kwalifikacyjnym oraz numer telefonu do

kontaktu;

deklaracje Kandydata co do zakresu spraw (obszaréw dziatalnosci) Spofki, ktére wedle wiasnej

intencji chciatby prowadzi¢ w ramach wewnetrznego podziatu zadarh dokonywanego miedzy

cztonkami Zarzadu;

os$wiadczenia o:

a) wyrazeniu zgody na powotanie w sktad Zarzadu Spoftki oraz na petnienie funkcji cztonka
Zarzadu Spofki;

b) akceptacji zasad i trybu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego, obowigzujgcego
w Spoice;

c) korzystaniu w petni z praw publicznych;

d) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

e) niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzadu w spétkach handlowych;

f)  spetnianiu wymogow dla cztonka organu zarzadzajgcego okreslonych w art. 22 ustawy
z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (tekst jedn.
Dz. U. z 2016 r. poz. 2259 z pézn. zm.);

g) petnieniu lub niepetnieniu funkcji w organach innych podmiotéw;

h) zapoznaniu sie z Politykg prywatnosci Spétki (Klauzula informacyjna dla cztonkéw organow
korporacyjnych Spoétki — Rekrutacja, stanowigca Zatgcznik Nr 1 i 2 do niniejszego
Ogtoszenia), a takze o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w zgtoszeniu dla potrzeb postepowania kwalifikacyjnego na Prezesa Zarzadu Spotki oraz
do celéw zwigzanych z wyborem, powotaniem i petnieniem funkcji Prezesa Zarzadu;

oryginaty lub urzedowe odpisy oryginatow dokumentéw potwierdzajgcych:

a) ukonczenie studiow wyzszych;

b) co najmniej 5-letnie dodwiadczenie zawodowe Kandydata;

c) conajmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo
wynikajgce z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek;

d) dodatkowe umiejetnosci (np. referencje, rekomendacje, certyfikaty);

aktualng informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci, wystawiong nie wczesniej

niz na 2 miesigce przed datg uptywu terminu sktadania zgtoszen w postepowaniu

kwalifikacyjnym na Prezesa Zarzadu Spofki.
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Oswiadczenia wymagane od Kandydatoéw mogg by¢ ztozone wedle wzoru ogtoszonego przez Spoike,

stanowigcego Zatgcznik Nr 3 do niniejszego Ogloszenia.

Przestane w procesie kwalifikacyjnym dokumenty mogg by¢ kopiami dokumentéw lub kopiami
urzedowych odpiséw dokumentdéw potwierdzajgcych kwalifikacje Kandydata, poswiadczonymi
za zgodnos¢ z oryginatem przez Kandydata na Prezesa Zarzgdu Spotki, w takim przypadku Kandydat
jest zobowigzany do przedstawienia oryginatéw lub urzedowych odpiséw dokumentéw lub notarialnie
poswiadczonych dokumentéw potwierdzajgcych ww. kwalifikacje, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, pod
rygorem wykluczenia z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

V. Informacje dodatkowe, w tym sposéb informowania Kandydatéw o wynikach

postepowania

Rada Nadzorcza Spoétki ma prawo swobodnej oceny i kwalifikacji zgtoszeh Kandydatéw oraz swobodnego
ograniczenia liczby Kandydatéw dopuszczonych do dalszego etapu postepowania.

Rada Nadzorcza Spdiki zastrzega sobie prawo zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego bez
wytonienia Kandydata / Kandydatow w kazdym czasie bez podania przyczyny.

W przypadku wiekszej liczby zgtoszen Rada Nadzorcza moze zakwalifikowaé do dalszego udziatu
w postepowaniu wszystkich lub tylko niektérych Kandydatéw, dokonujac ich wstepnej kwalifikaciji
w oparciu o informacje o Kandydatach, wynikajgce ze ztozonych zgtoszen.

O wynikach postepowania Kandydaci zostang powiadomieni listem poleconym lub za posrednictwem
poczty elektronicznej, odpowiednio na adres korespondencyjny lub adres poczty elektronicznej,
wskazane w zgtoszeniu. Wystanie powiadomienia na adres podany przez Kandydata w zgtoszeniu jest

réwnoznaczne z jego doreczeniem.

Po zakonczeniu postepowania, zgtoszenie Kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétki moze
zosta¢ odebrane osobiscie przez Kandydata w siedzibie Spoétki w terminie 2 (dwoch) miesiecy od dnia
zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego, tj. dnia powotania Prezesa Zarzadu Spotki. Zgtoszenia
nieodebrane zostang komisyjnie zniszczone po uptywie 2 miesiecy od dnia powotania Prezesa Zarzadu
Spotki. Oryginaty dokumentéw udostepnionych przez Kandydata w trakcie postepowania zostang mu

zwrocone na adres korespondencyjny wskazany w zgtoszeniu.

Data publikacji ogtoszenia: 27.10.2023 r.
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